
,Щоговор
о сетевой форме реаJIизации образовательной программы

п. Вейделевка (10) января 2022 г.

областное государственIIое бюджетное общеобразователъное учреждеЕие

<<ровеньская средняя общеобразователъная школа с углубленным изу{ением

отдельньIх IIредметов)> БелгородскоЙ области, именуемое в дальнейшем

корганизация-участник) в лице директора Киселёва Эдуарда Николаевича

действующего на основании Устава, с одной стороны и областное

государственное бюджетное общеобразовательное учреждение

<<ВейдепевскаЯ средняЯ общеобРазователъная школа>) БелгородскоЙ области,

именуемо. u д-Ънейшем <<Базовая организация) в лице директора Котовой

Натальи Викторовны действующей на основании Устава с другой

стороны, именуемые в дzLльнейшем <Стороны) заключили настоящий

договор (далее-Щоговор) о нижеследующем,

1. Предмет договора

1.1.Предметом настоящего,Щоговора является реализаци,I сторонами

nporpu**ri (младшая медицинская сестра по уходу за болъными>> с

исполъзованием сетевой формы.
1.2. Программа <<Младшая медицинская сестра по уходы за болъными))

разрабатывается огдпоу <вагryйский колледж) и утверждается Базовой

Ърй"".uчией - огБоУ <Вейделевская сош> Белгородской области,

1 .3. Программа <Младшая медицинская сестра по уходу за больными))

реализуеrс" обпа.тным государственным бюджетным общеобразователъным

у{реждением <<ровеньская средшш общеобразовательная школа с

угпубленным изучением отдельных предметов) Белгородской области в

п.р"од с 10 января 2022 года по 25 мая2О22 года за счет часов внеурочной

деятельности в рамках обучения в Базовой школе,

2. Осуществлениеобразовательнойдеятельностиприреализации
Образовательной программы

2.1. Части образовательной программы <<младшая медицинская сестра по

уходу за больными>) реализуемые каждой из Сторон, их объем и содержание

Ьпрй.п"ются Образователъной программой и настоящим,Щоговором,

2.2. БазоваЯ орй".uция обеСпечиваеТ Организации-участнику обуrение по

программе (младшая медицинская сестра по уходу за больными) в полном

объеме в рамках сетевого обучения,



a

2.З. Число обуrающихся в организации-r{астнице по Образователъной
программе составляет 3 )п{еника.
Поименный список обучающихся направляется Организацией-участником в

Базовую организацию не менее чем за 5 рабочих дней до нач€Lла реаJIизации
Базовой школой соответствующих частей Образователъной программы.
При изменении состава обучающихся Организация-)п{астник должна
незамедлительно проинформировать Б азовую организацию.
На период ре€lJIизации части Образователъной программы (в соответствии с

расписанием занятий по реализации части Образовательной программы)
об1^lающиеся Организации-участка являются обучающимися Базовой
организации.
2.4. Расписание занятий по реzLлизации части ОбразовательноЙ про|рамМы
определяется каждой из Сторон в отношении соответствующей ЧасТи

Образовательной программы самостоятельно. Расписание занятиЙ rrо

ре€Lлизации Базовой организацией части Образователъной про|раммы, В ТоМ

числе время, место ее реаJIизации, определяется приложением 1 к
настоящему договору.
2.5. Освоение обутающимися части Образовательной программы в БазовоЙ

организации сопровождается осуществлением текущего контроля

успеваемости в формах, определенных уrебным планом Образователъной
процраммы, защитой по окончании изуIения курса итогового проекта, в

порядке, установленном локаJIьными нормативными актами Базовой
организации.
По запросу Организации-участника Базовая организации должна направиТЬ

информацию о посещении обу.lающимися учебньж и иных занятий,

текущем контроле успеваемости, в срок не позднее 5 рабочих дней С

момента получения запроса.
Организация_lчастник вправе направитъ своих уполномоЧеннЫХ
представителей для участия в защите итогового проекта в БаЗОВОЙ

организации.
2.6. По результатам защиты итогового проекта Базовая органиЗация

направляет Организации-участнику справку об освоении части

Образовательной про|раммы по форме, согласованной с ОрганизациеЙ-

rIастником.
2.7. Организация-участник вправе проверять ход и качество реыIизации
части Образовательной программы Базовой организацией, не нарушаЯ её

автономию.
2.8. Стороны совместно обеспечивают необходимые условия Для

проведения учебных занятий, медицинского обслуживания обучающИхСЯ,

соблюдения требов аний безопасности и гигиенических требований и Условий
обуtения.
3. Финансовое обеспечение реализациц Образовательной програММы
3.1. Использование Организацией-уlастником ресурсов Базовой

организации осуществляется на безвозмездной основе.



4. Срокдействиядоговора

4.|. Настоящий.Щоговор вступает в силу со дня его заключения.
4.2. Настоящий .Щоговор заключен на период реuLлизации Образовательной
программы, предусмотренныЙ пунктом 1 . З настоящего,Щоговора.

5. Заключительные положения

5.1. Условия на которых заключен ,Щоговор, могут бытъ изменены по

соглашению Сторон или в соответствии с законодателъством Российской

Федерации.
5.2. ,.Щоговор может быть расторгнут по соглашению Сторон или в

судебном порядке на основаниях, предусмотренных законодательством

Российской Федерации.
5.3. ,щействие ,щоговора прекращается в слуrае прекращения осуществления

образовательной деятелъности Базовой организаЦИИ, цриостановления

действия или аннулирования лицензии на осуществление образовательной

деятельности Базовой организации, прекращение деятельности Организации-

rIастника, приостановлениrI деЙствия или аннулированиlI лицензии на

осуществление образовательной деятельности Организации-у{астника.
5.4. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему ,Щоговору,

р€}зрешаются в порядке, установленном законодательством Российской

Федерации.
5.5. Настоящий Щоговор составлен в двух экземплярах, по одному для

каждой из сторон. Все экземпляры имеет одинаковую юридическую силу.

изменения и дополнения настоящего Договора могут производитъся только в

письменной форме и подписываться уполномоченными rrредстаВителямИ

Сторон.
5.6. К ,Щоговору прилагаются и являются неотъемпемои частью:

Приложение 1 <Расписание занятий по реzшизации Базовой организацией
.1uar" Образовательной программы, реализуемой посредством сетевой

формъr>.



6. Юридические адреса сторон

Областное государственное бюджетное
образовательное учреждение
<<Вейделевская средняя
общеобразовательпая школа>
Белгородской области

Областное государственное бюджетное
общеобразовательное учреждеЕие <<Ровепьская

средняя общеобразовательная школа с

углублешным изучепием отдельЕых предметов>
Белгородской области

З09720 Белгородская обл., п.Вейделевка, ул
Щентральная д.З0
инн з|05002297
юш 310501001
огрн 102з102158507
окпо22245860
Бик 011403102

р l сч0З22464З 1 4000000260 0

ОТДЕЛЕНИЕ БЕЛГОРОД БАНКА
РОССИИl lУФК по Белгородской области
г.Белгород
Тел.5-51-52
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Email: v

Адрес: З097 40, Белгородская область,

район, п. Ровеньки, ул. Ленина, д,747
огрн l02з1021589зб
ИНН 3|l'700З464; КПП З11701001
ОКОПФ '7520З; ОКПО 2228|8З8
Министерство финансов и бюджетной политики
Белгородской области (ОГБОУ кРовеньская
средняя общеобразовательная школа с

уг.rryбленным изучением отдельных предметов),
л/с 20266Е6305 1)

расч/счет 0З22464З 1 400000002600
Отделение Белгорол/Л/ФК по Белгородской
области г.Белгород
Корр/сч. 40 l 028 l 07453 700000 1 8

Бик 01140з 102
Тел: +7( 472з8)5-62-0т
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